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Mein(e) Arbeitsfeld(er) 

Rhetorische Kommunikation – Sprechbildung – Sprechkunst  

Rhetorik, Gesprächsführung, Moderation, Präsentationstechniken, Körperausdruck, Stimme - 
Sprechbildung, Sprechkunst; Personalführung, Personalentwicklung, Mitarbeiterauswahl, 
Führungskräfte-Coaching, Mitarbeiterentwicklung, Führungskräfteentwicklungskonzeption, 
Persönlichkeitsentwicklung. 

Handlungsfelder: 

Speaker, Business Coach, Managementberatung und Personalentwicklung, Redenschreiberin, 
Führungskräfteberaterin, Prozessbegleitung, Kommunikationscoach, Personalführungscoach, 
Lehrbeauftragte Universität Freiburg und Career Center der Hochschule Offenburg; 

Meine Zielgruppe(n) 

Studierende, Lehrkräfte und andere Menschen, die (sich) besser präsentieren sowie gut miteinander 
sprechen wollen. Executives, Vorstände, Aussichtsratsmitglieder, Geschäftsführer, Führungskräfte in 
Konzernen, Klein- und Mittelständischen Unternehmen, Verbänden, Öffentliche Hand, Kammern, 
Banken, Kommunen sowie Institutionen: Universität, Hochschule, Kirche, Politik, Schule, Verwaltung, 
Behörden, Gerichte, Kammern, Verbände, Kommunen, Privatpersonen: 

Meine Qualifikationen 

Univ. Abschluss: Master of Arts: Master of Speech Communication an Rhetoric, Universität 
Regensburg; Sprechwissenschaftlerin und Sprecherzieherin;  
- Ministerielles Hochschul-Didaktik-Zertifikat Baden-Württemberg - Kultusministerium Stuttgart 
- Master of Arts; Sprechwissenschaft und Sprecherziehung (Master of Speech Communication and 
Rhetoric, M. A. (Univ. Regensburg) Masterarbeit: "Die Bedeutung von Kommunikationstheorien und 
Kommunikationsmodelle in Bezug auf die Durchführung von Personalauswahlinterviews" Note: 1,0 
Magister Artium; Philologie (Germ./Germ.) M. A. (Univ. Freiburg), Note 1,2 
- zertifizierte DISG-Beraterin - didaktisch zertifizierte Beraterin. 

Seit über 25 Jahren Expertin für Rhetorik, Gesprächsführung, Mitarbeiterauswahl und 
Mitarbeiterführung und-entwicklung. 

http://www.rhetorik-freiburg.de/
http://www.personalfuehrung-freiburg.de/


Mitgliedschaften: - BVS - Berufsverband Sprechen (stellvertretende Vorsitzende - 2018) - DGGS - 
Deutsche Gesellschaft für Sprechwissenschaft und Sprecherziehung - IHK – Wirtschaftsjunioren – 
Freundeskreis - Marketing-Community Freiburg /Südbaden e. V. seit 1996 - Rhetorikforum Tübingen - 
Verein zur Förderung der Rhetorik in Wissenschaft und Praxis e.V., - VdU - Verband deutscher 
Unternehmerinnen von 2007 -2014, - XING TOP Business Coach seit 2018, - VRdS - Verband der 
Redenschreiber deutscher Sprache – DAX 30-Analystin. 
 

Mein Erfahrungshintergrund 

Inhaberin der Unternehmensberatung: „SCHIEMENZ-HÖFER“ Rhetorik & Personalführung. 
Beratung, Begleitung, Coaching von Vorständen, Managern, Geschäftsführern, Bürgermeistern, 
Führungskräften (w/m/n) 
- intensive andauernde und nachhaltige Personalentwicklungsmaßnahmen in Unternehmen; 
- TA, TZI, Supervision, langjährige Erfahrung durch Coaching, Fortbildungen, Schulungen, Beratungen 
und Trainings in Institutionen, Kammern, Kommunen, Verbänden, Akademien, Universitäten, Klein- 
und mittelständischen Unternehmen, Konzernen 

Inhaltliche Schwerpunkte 

Pädagogische Rhetorik, Politische Rhetorik, Rezitation, verständliches, anschauliches und wirksames 
Sprechen; Train-the-Trainer 

Besondere Angebote 

Führungskräfteentwicklungskonzept, wertschätzende Mitarbeiterführung, Fokus 
Arbeitszufriedenheit, Mitarbeitergespräche, Zielvereinbarungsgespräche, 

- Kooperative Rhetorik - Personalauswahlverfahren - Personalauswahlbegleitung - 
Führungskompetenz - Personalführung - die deutsche Rechtschreibung - kundenorientierte 
Korrespondenz, Bewerbertraining, Bewerberauswahl und Einsatz von Persönlichkeitsprofilen in der 
Personalführung, Teamentwicklung und Unternehmensführung 

Mein Honorar 

nach Vereinbarung 

Was mir noch wichtig ist … 

Mein Motto lautet: „Schweigen ist Silber. Reden ist Gold.“ 

WISSEN. KOMPETENZ. ERFOLG. 

Bitte buchen Sie mich gern auch für außergewöhnliche Themen:  
Erste Hilfe-Koffer Rhetorik für Ihren Auftritt – Firmenreden zu besonderen Anlässen - 
Veränderungsmanagement in Unternehmen - Management-Beratung und Personalentwicklung – 
Personalführungsmodule - Coaching von Führungskräften - Moderation von Besprechungen, 
Veranstaltungen und Events - Last-Minute-TV-Redeauftritts-Coaching - Coachings im Stress-
Management. 

 


